
ENFOQUE LABORAL PMV

Proyectos de Ley
Prioritarios  

Ministerio del Trabajo

1

¿De qué tratan y cuál es su estado en el Congreso?



Proyecto de Ley
Modifica el Código del Trabajo con el objeto de reducir la jornada laboral   [Clickear]

Modifica el art. 22 del Código del Trabajo, el cual
establece una jornada de trabajo de 45 horas
semanales; el proyecto introduce una disposición
para reducirlo progresivamente hasta las 40
semanales (8 horas diarias si se distribuye en
cinco días, o bien 6 horas 40 minutos si se
distribuye en seis días). Además, el proyecto
modifica la media hora de colación por una hora y
establece que se considerará tiempo trabajado.

Contenido

Segundo trámite constitucional / Senado. 

Etapa 

Sub-Etapa y Fecha

El Gobierno presentó  indicaciones el 22/08/2022.
Indicaciones [Clickear] 
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Proyecto de Ley
Modifica el Código del Trabajo para fortalecer la corresponsabilidad parental en las normas laborales sobre
protección de la maternidad y la paternidad  [Clickear]

Aumenta de 5 a 30 días el permiso paternal.
Hace extensivo el fuero maternal al padre
trabajador en las mismas condiciones que la
madre.
Hace extensivo el derecho a Sala Cuna a todos
los trabajadores y trabajadoras.

Modifica el Titulo II “De la protección a la maternidad,
la paternidad, y la vida familiar” del Código del
Trabajo, con el fin de fortalecer la corresponsabilidad
paternal, en tres sentidos:

1.
2.

3.

Contenido

Segundo trámite constitucional / Senado.

Etapa 

Sub-Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Previsión Social.
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Proyecto de Ley
Modifica el sistema de repartición de utilidades o gratificaciones legales   [Clickear]

Establece modificaciones a los arts. 47, 48, 49 y 50
del Código del Trabajo y define las entidades que
pasarán, obligatoriamente, a entregar una
gratificación anual a sus trabajadores, incluyendo
en este listado establecimientos mineros,
industriales, comerciales o agrícolas, empresas y
cualesquiera otros que persigan fines de lucro.

Contenido

Fuente: https://www.camara.cl/legislacion/ProyectosDeLey/tramitacion.aspx?prmID=13784&prmBOLETIN=13240-13

Segundo trámite constitucional / Senado

Etapa 

Sub-Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Previsión Social.
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Proyecto de Ley
Modifica el Código del Trabajo ampliando el número de delegados sindicales por obra y faena, y fija nueva regla
para sus fueros sindicales   [Clickear]

Busca modificar el Código del Trabajo en materia de
trabajadores por obra o faena y sus organizaciones
sindicales, proponiendo que la elección de
delegados sea por obra o faenas. Así también,
propone modificar el sistema de fueros,
estableciendo que este dure de manera excepcional
para este tipo de delegado, hasta el momento que
termine la obra o faena. 

Contenido

Fuente:https://www.camara.cl/legislacion/ProyectosDeLey/tramitacion.aspx?prmID=14978&prmBOLETIN=14497-13

Primer trámite constitucional / Cámara de Diputados

Etapa 

Sub-Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Seguridad Social.
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Proyecto de Ley
Que suprime el límite de años de servicio indemnizables  [Clickear]

Tiene por objeto suprimir el límite de 330 días de
remuneración, que consagra el inciso 2° del art.
163 del Código del Trabajo, equivalente a 11 años
de servicios. 

Contenido

Primer trámite constitucional / Cámara de Diputados

Etapa

Sub-Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Seguridad Social
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Proyecto de Ley
Dicta normas para asegurar la inclusión laboral de personas trans en el sector público  [Clickear]

La idea matriz de este proyecto es establecer
medidas para la inclusión y participación laboral
de personas trans, en el trabajo.

Contenido

Fuente: https://www.camara.cl/legislacion/ProyectosDeLey/tramitacion.aspx?prmID=14917&prmBOLETIN=14334-34

Primer trámite constitucional / Cámara de
Diputados.

Etapa y fecha

Sub Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Seguridad Social.
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Proyecto de Ley
Modifica el Código del Trabajo para introducir criterios que promuevan la objetividad y anonimización en los
procesos de selección y contratación de trabajadores  [Clickear]

Busca incorporar en el Título Preliminar del Código
del Trabajo un nuevo Capítulo sobre la promoción
de la objetividad y de la anonimización en los
procesos de selección y contratación de
trabajadores.

Contenido

Primer trámite constitucional / Cámara de
Diputados

Etapa y fecha

Sub Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Pasa a Comisión de Trabajo y Seguridad Social
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Proyecto de Ley
Indemnizaciones por fallecimiento del trabajador [Clickear]

Modifica el CT en relación con la indemnización
por años de servicio en caso de muerte del
trabajador, considerándose esta indemnización
como herencia para todos los efectos legales.

Contenido

Segundo trámite constitucional / Cámara de Diputados

Etapa 

Sub-Etapa 

Cuenta de proyecto. 
Indicaciones pasan a Comisión de Trabajo y
Seguridad Social.
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Sebastián Parga M | Socio | sparga@pmvabogados.cl  

Jorge Montes A. | Socio | jmontes@pmvabogados.cl  

Pablo Vasseur G. | Socio | pvasseur@pmvabogados.cl  

  Para más información, contactar
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